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PROCEDURA POSTEPOWANIA
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Podstawa prawna:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900).

2. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984,
1234,1586, 1672 z pdzn. zm.)

3. Ustawa z 29 lipca 2005 r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 .
poz. 1249, z 2023 r. poz. 289, 535)

4, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie
procedury ,Niebieskie karty”. (Dz. U. z 2011, nr 209 poz.1245)

5. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1359, z 2022 r. poz. 2140)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2020 poz. 1280 z pdzn.
zm.)

7. Statut Przedszkola Miejskiego nr 74
§1.

DEFINICIE:

1. Dyrektor — dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 74;

2. Przedszkole - Przedszkole Miejskie nr 74 w todzi z siedzibg przy ul. Wilenska
20a.

3. Pracownik przedszkola - kazdy pracownik przedszkola
(nauczyciel/pracownik obstugi/instruktor/specjalista), jak réwniez wolontariusz i
osoba odbywajgca praktyke zawodowa;

4. Dziecko — kazda osoba bedgca na liscie podopiecznych przedszkola;

Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w
szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny) lub inna
osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie odrebnych przepiséw lub

orzeczenia sadu;


https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-i-opieka/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-i-opieka/uprawnienia-rodzicielskie-pracownikow-oswiaty/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1189-10459.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-i-opieka/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-14529.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-i-opieka/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-14529.html

6. Krzywdzenie dziecka — kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby

dorostej, ktdre ujemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny dziecka.

§ 2.

CELE PROCEDURY:
Celem procedury jest zapobieganie krzywdzeniu dziecka i zapewnienie mu

petnego bezpieczenstwa

§ 3.
PRZEDMIOT PROCEDURY:

Procedura okre$la tryb postepowania pracownikéw przedszkola w przypadku

krzywdzenia dziecka.

§ 4.
ODPOWIEDZIALNOSC:

1. Rodzic /opiekun prawny:
1) rozmawia z dyrektorem na temat podejrzenia krzywdzenia dziecka;
2) podejmuje préby wyjasnienia zaistniatej sytuacii;

3) podejmuje proponowane dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa

dziecku.

a) zgtosi¢ podejrzenie krzywdzenia dziecka, w przypadku gdy to nie

rodzic/opiekun prawny jest sprawca krzywdzenia dziecka.

b) uczestniczy¢ w rozmowach wyjasniajgcych okolicznosci dotyczace

krzywdzenia dziecka.

c) podejmowa¢ proponowane przez dyrektora dziatania w celu

zapobiezeniu dalszemu krzywdzenia dziecka

2. Pracownik przedszkola:

a) zwracac uwage na fizyczny i psychiczny stan dziecka



b) informowa¢ niezwtocznie dyrektora przedszkola o zaistniatej lub

zaobserwowanej sytuacji

c) zachowad w tajemnicy informacje na temat sytuacji dziecka, wytaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan

interwencyjnych;
d) stosowac sie do obowigzujgcych, wewnetrznych procedur.
3. Dyrektor:
1) Podejmuje wspdtprace z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia dziecka
i rozwigzywania jego problemow.
a) wskazuje rodzicom/opiekunom prawnym rozwigzania prawne, informuje o
procedurze postepowania;

b) powotuje zespdt interwencyjny, ktdrego zadaniem jest okreSlenie sytuacji

dziecka
i stworzenie planu pomocy;

c) zawiadamia niezwtocznie odpowiednie instytucje (sad
rodzinny/prokurature/policje/przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego)
o stosowaniu przemocy wobec dziecka. Wspdtpracuje z nimi w celu

wyjasnienia sytuacji dziecka i jej poprawy.

2) zapewnia dziecku i rodzinie pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie

przedszkola.
§ 5.

KATEGORIE KRZYWDZENIA DZIECKA

1) Krzywdzenie fizyczne — powoduje bdl i réznego rodzaju cierpienia dziecka

wobec, ktdrego sg stosowane np.: kary cielesne;

2) Krzywdzenie emocjonalne/psychiczne — upokarzanie, odrzucenie, izolowanie,

ignorowanie, wyszydzania, krytykowanie, terroryzowanie, zastraszanie,

zmuszanie do nadmiernego wysitku, grozenie dziecku;

3) Przemoc seksualna — dziecko doznajgce wykorzystywania seksualnego jest



nadmiernie pobudzone, duzo mowi o seksie, unika kontaktu z dorostymi,
opisuje zachowania osoby dorostej wskazujgce na to, ze prdbowata je uwiesc.
Dziecko takie jest przygnebione, wycofane, ma problemy z koncentracjg
uwagi, moze by¢ agresywne, ma trudnosci w relacjach z réwiesnikami,
odmawia przebierania sie w towarzystwie innych. Ma dolegliwosci bdlowe
intymnych czesci ciata, gtowy i brzucha. Sygnatem ostrzegawczym jest zbytnia

erotyzacja dziecka oraz odgrywana przemoc seksualna np.: na lalkach;

4) Zaniedbywania bytowe, wychowawcze — niska higiena osobista, choroby

pasozytnicze skdry, nieustajgcy gtdd, czeste choroby, zmeczenie, apatia.

§ 6.

ZRODLA SYGNALOW SWIADCZACE O MOZLIWYM KRZYWDZENIU
DZIECKA

1. Dziecko samo sygnalizuje, ze jest krzywdzone:
1) dziecko méwi, ze ma jaka$ tajemnice;
2) chciatoby nam o czym$ opowiedzie¢, ale sie waha;
3) obawia sie wraca¢ do domu, woli by¢ w przedszkolu;

4) nie lubi przebywa¢ w jakim$ konkretnym miejscu, np.: u dziadkdw, na

zajeciach poza przedszkolnych;
5) nie lubi badzZ boi sie konkretnej osoby.
2. Sygnaty, ktdre mogg wskazywac, ze dziecko jest krzywdzone:
1) informacja od rodzica/opiekuna prawnego lub innych osob;

2) wyglad dziecka lub jego zachowanie $wiadczy o doznanej krzywdzie,
np.: since, otarcia, brak higieny, niedozywienie, nadmierna sennos¢ w

ciggu dnia, zaburzenia emocjonalno-spoteczne, opdznienia w rozwoju.

§ 7.

KRZYWDZENIE DZIECKA PRZEZ RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO
LUB INNA OSOBE DOROSLA



ETAPY POSTEPOWANIA:

1) wnikliwa obserwacja dziecka: jego wygladu i zachowania;

2)

3)

4)

sporzadzenie notatki stuzbowej w przypadku stwierdzenia krzywdzenia i

przekazanie jej dyrektorowi przedszkola;

przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora z rodzicami/opiekunami prawnymi

dziecka na temat podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia dziecka,

podejmowanie prob wyjasnienia zaistniatej sytuacji, uswiadomienie rodzicom
potrzeb rozwojowych dziecka (akceptacji, mitosci, godnosci itp.) oraz

pozniejszych konsekwencji spowodowanych brakiem ich zaspokojenia;

5) wskazywanie przez dyrektora rozwigzan prawnych - informowanie o

6)

7)

procedurze postepowania (powotanie zespotu interwencyjnego,
powiadomienie Sadu Rodzinnego, Osrodka Opieki Spotecznej, Policji lub
przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego — zatozenie Niebieskiej
Karty), ktére zostang wdrozone w przypadku, gdy nie nastgpi zmiana w

traktowaniu dziecka;

powotanie zespotu interwencyjnego przez dyrektora, ktorego zadaniem jest
okreslenie sytuacji dziecka i stworzenie planu pomocy, zawierajgcego dziatania
przedszkola w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym réwniez
zgtoszenia podejrzenia do odpowiednich instytucji i wsparcie opiekunczo-
wychowawczo-dydaktyczne dla dziecka. Rodzicom/opiekunom prawnym

przedstawiony zostaje plan pomocy;

objecie dziecka i rodziny pomocg psychologiczno-pedagogiczng w

przedszkolu;

8) ztozenie przez dyrektora zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa do

prokuratury/Policji lub wniosku o wglad w sytuacje rodziny/dziecka do Sadu
Rejonowego, Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich, wszczecie procedury
~Niebieskiej Karty”:

a) w przypadku odmowy wspotpracy przez rodzicow/opiekundw prawnych

lub odmowy przez nich podjecia proponowanych dziatan lub wskazana



przez niego osoba wypetnia formularz ,Niebieska karta — A” na
podstawie rozmowy prowadzonej przez nauczyciela/pracownika w
obecnosci rodzica/opiekuna prawnego (jesli nie jest on podejrzany o
krzywdzenie, a jesli jest to w obecnosci innej osoby petnoletniej z

rodziny dziecka) i posiadanych informaciji;

b) w przypadku podejrzenia zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka dyrektor
podejmuje natychmiastowe dziatania interwencyjne oraz zawiadamia w
ciggu 7 dni od powziecia informacji o krzywdzie dziecka odpowiednie
stuzby
i przekazuje wypetniony formularz ,Niebieska karta - A" do
przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego I Wydziatu Pracy
Srodowiskowej, ul. Kutrzeby 16 — tel. (42) 207 14 57; e-mail:
zil@mops.lodz.pl .

9) niezwtoczne powiadomienie policji i pozostatych instytucji w przypadku
stwierdzenia popetnienia przestepstwa krzywdzenia dziecka poprzez

stosowanie przemocy w rodzinie.

§ 8.

DZIECKO KRZYWDZONE PRZEZ PRACOWNIKA PRZEDSZKOLA
ETAPY POSTEPOWANIA:

1) zgtoszenie problemu dyrektorowi przedszkola przez osobe posiadajgca
podejrzenie lub wiedze na temat krzywdzenia dziecka;

2) przeprowadzenie rozmowy z pracownikiem przedszkola podejrzanym o
krzywdzenie dziecka na temat zdarzeni; sporzadzenie notatki stuzbowej;

3) powiadamianie rodzicéw dziecka o jego krzywdzeniu; ewentualne
przeprowadzenie konsultacji psychologicznej;

4) wszczecie procedury dyscyplinarnej w ciggu 14 dni od uzyskania informacji o
krzywdzeniu dziecka lub innych dziatan, w tym zawiadamianie prokuratury i
skierowanie sprawy do Komisji Dyscyplinarnej przy Kuratorze O$wiaty;

5) w przypadku zgtoszenia rodzica/opiekuna prawnego sytuacji krzywdzenia

dziecka przez pracownika dyrektor podejmuje dziatania zgodnie z powyzszg


mailto:zi1@mops.lodz.pl

procedurg i dla zapewnienia bezpieczenstwa dziecku zawiesza pracownika w
obowigzkach stuzbowych do czasu wyjasnienia sprawy.

§9.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRAWIDLOWY PRZEBIEG PROCEDURY:
Dyrektor.

ZALACZNIKI:
ZALACZNIK NR 1 - formularz ,Niebieska karta”

ZArACZNIK NR 2 — karta interwencji



ZAL ACZNIK NR 1

WZOR FORMULARZA ,NIEBIESKA KARTA”

IV. CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, ZACHOWY-
WALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB:

Formy przemocy w rodzinie Wobec dorostych Wobec dzieci
Stosowala przemoc fizyczng, w tym: TAK NIE ‘a’:;:? TAK NIE ‘a’:;sf
popychanie
uderzanie
wykrecanie rgk
duszenie
kopanie
spoliczkowanie
inne (podad jakie)

Uszkodzenia ciata, w tym: TAK NIE "ll’;’;:? TAK NIE "I:’:;’:ff
zasinienia

zadrapania

krwawienia

oparzenia

inne (podac jakie)

Stosowala przemoc psychiczng, w tym: TAK NIE ":;’::f TAK NIE v::::f
izolacje

wyzwiska

osmieszanie

grozby

kontrolowanie

ograniczanie kontaktow

krytykowanie

ponizanie

demoralizacje

ciggle niepokojenie

inne {podaé jakie)

Stosowalta przemoc seksualng, w tym: TAK NIE vl‘('::sf TAK NIE V:;;SE
zmuszanie do obcowania plciowego i innych

czynnosci seksualnych

Inny rodzaj zachowan, w tym: TAK NIE ‘:’:::? TAK NIE v::;’sf
niszczenie/uszkodzenie mienia

zabér/przywlaszczenie mienia

groZba karalna/zniewazenie

zmuszanie do picia alkoholu

zmuszanie do zazywania srodkow

odurzajacych lub substancji

psychotropowych oraz niezleconych przez

lekarza lekdw

inne dziatlajgce na szkode najblizszych

{podac jakie)

" Na przyklad: zony, meza, partnera, partnerki, matki, ojca, corki, syna.
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V. OD JAK DAWNA TE ZACHOWANIA MAJA MIEJSCE

VI, ZACHOWANIE

Osoba, co do ktérej istnieje Osoba, wobec ktérej istnieje
L. podejrzenie, Ze jest dotknieta podejrzenie, Zze stosuje przemoc
Zachowanie sig osoby przemocyg w rodzinie w rodzinie
TAK NIE TAK NIE

trudnos$¢ nawigzania kontaktu

spokojny/-na

placzliwy/-wa

zastraszony/-na

unika rozméw

agresywny/-na

stawia opor Policji

VIl. OPIS MIEJSCA ZDARZENIA
{np. szkody, zniszczone sprzety, nieporzadek, rozbite szklo, uszkodzone drzwi, brud, slady krwi, slady spozywania alkoholu,
wyczuwalna won alkoholu, inne)

VIIl. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY W RODZINIE
Swiadek |

B 0 = B T F-AT V=] o O OO OO OO PP PP TP POTIN

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ......ooeeviiiiiinnes MIEJSCOWOSE! ..oiiiieiiiiiie e et eeeeeees wWojewodztwo: ..o,
UliCa: i numer domu: .o numer mieszkania: ......cccooooiiieinnn
numer telefonu: ...

Swiadek Il
B L L= T A= o PPN

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ......ccccuviiiiiiinas MIEJSCOWOSE! .uvviiieiiiiiiiiieee e WOojewodztwo! .....cuvieeeni i,
UCA! coiiiiiiiini s numer domu: ......cocceviiiinins numer mieszkania: ..........ccoocveeees
numer telefonu: ...

Swiadek IlI
I L0 L= = AT = o PN

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ......ccccviiiiiiinans MIEJSCOWOSE! wuvviiieriiiiiiernn e WOJeWOdZIWO! ...vveeviiceeni e,
UICA! et numer domu: ......cceeeevvinnees numer mieszkania: ..........cccveeeenn.
numer telefonu: ...,



IX.

X.

XI.

XII.

Xl

XIV.

XV.

CZY OSOBA, WOBEC KTORE. ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, BYtA JUZ
KIEDYKOLWIEK KARANA ZA PRZESTEPSTWO Z UZYCIEM PRZEMOCY LUB GROZBY JEJ UZYCIA:

TAK O NIE O NIE USTALONO O

CZY W STOSUNKU DO OSOBY, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC
W RODZINIE, SAD ZASTOSOWAL DOZOR KURATORA SADOWEGO:

TAK O NIE O NIE USTALONO O

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, NADUZYWA
ALKOHOLU:

TAKO NIE O NIE USTALONO O

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, NADUZYWA
SRODKOW ODURZAJACYCH, SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWYCH LUB LEKOW:

TAK O NIE O NIE USTALONO O

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, BYLA
LECZONA PSYCHIATRYCZNIE:

TAKO NIE O NIE USTALONO O

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, POSIADA
BRON:

TAKO NIE O NIE USTALONO O

CZY W ZWIAZKU ZE STOSOWANIEM PRZEMOCY W RODZINIE BYLY PODEJMOWANE NASTEPUJACE
DZIALANIA:

[0 powiadamianie i interwencje Policji

0 powiadomienie prokuratury

[0 zatrzymanie

[ dozér Policji

[0 wydanie zakazu kontaktowania sie z okreslonymi osobami

[0 wydanie zakazu zblizania sie do okreslonych oséb

[J wydanie postanowienia o obowigzku opuszczenia lokalu zajmowanego wspoélnie z pokrzywdzonym
[0 tymczasowe aresztowanie

[ wszczecie postepowania karnego lub innego postgpowania sgdowego (jakiego? np. rozwodowego, rodzinne-
[ 1o T TTT T TP T TT T T T TP TT T T T T T TTTT T T T T T T T TTT T T T T T T T TT T I T T T T TTT T T T T T T T T T TT T T ITTTT eI Ty

[ poddanie wykonywania wiadzy rodzicielskiej stalemu nadzorowi kuratora sgdowego
[ odebranie dziecka w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku z przemoca w rodzinie

[J zobowiazanie do poddania sie leczeniu odwykowemu (w stosunku do kogo?)

[] zobowiazanie do uczestnictwa w programach oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych (nalozone przez
LYo Lo IO PP PPPPPPPTN

[0 udzielono pomocy medycznej

(1 iNNe dZIAlania (JAKIE?) ..vveeiiriisieeiciiiis s e e e bbb g e r e e



XVI. DZIALANIA PODJETE PRZEZ POLICJE

Osoba, co do ktorej istnieje Osoba, wobec ktorej istnieje
i i . . podejrzenie, ze jest dotknigta | podejrzenie, ze stosuje przemoc
Dziatania podjete przez Policje przemoca w rodzinie W rodzinie
TAK NIE TAK NIE
pouczenie
$rodki przymusu bezposredniego
(JAKIE?) veeerrrnrrrmmmnnnniiinnnnierirnnnn s
badanie na zawarto$¢ alkoholu e |
W organizmie (wynik) {wynik)

izba wytrzezwien

policyjne pomieszczenia dla oséb
zatrzymanych/do wytrzezwienia

policyjne pomieszczenia dla osdb
zatrzymanych

policyjna izba dziecka

XVIl. DANE DOTYCZACE RODZINY
Inne osoby pozostajgce we wspolnym gospodarstwie z osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze sto-
suje przemoc w rodzinie:

Stosunek

pokrewienstwa Wiek Czym sig zajmuje

Lp. Imie i nazwisko

1
2
3
4

* Zawod, miejsce pracy, w przypadku dzieci — szkola/klasa.
XVIIl. INFORMACJE DOTYCZACE STANU ZDROWIA OSOBY, CO DO KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE
JEST DOTKNIETA PRZEMOCA W RODZINIE

1. Stan psychiczny:
O pobudzony/-na [0 ospaly/-ta/apatyczny/-na O placzliwy/-wa
[0 agresywny/-na O lekliwy/-wa O inny/-na (jaki/-ka?)

2. Porozumiewanie sie:

O chetnie nawigzuje kontakt [ trudno nawiagzuje kontakt
I matoméwny/-na [J jaka sie
O krzyczy O wypowiada sie nielogicznie

[l odmawia odpowiedzi na zadawane pytania
O porozumiewa sie niewerbalnie {np. jezykiem migowym, gestami, piktogramami itp.)
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10.

11.

12.

13.

Rodzaje uszkodzen:

[ skaleczenia [0 slady naktucia [ élady ugryzienia
[ otarcia naskorka O siniaki [0 krwawienia
[ slady oparzenia O zwichniegcia [0 ztamania kosci
. Stan higieny:
Skoéra: O czysta O brudna
[J wysuszona [J odmrozona
[ odparzona [ odlezyny
[ pieluszkowe zapalenie skory
Wiosy: [ czyste O brudne

[0 wszawica [ tysienie/wtosy powyrywane

[J ciemieniucha

. Inne objawy podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie/zaniedbania:

[ stréj brudny/nieadekwatny do pory roku [0 waga/wzrost nieadekwatne do wieku
O rozwéj nieadekwatny do wieku [0 wyniszczenie organizmu
[J odwodnienie [J ponawianie zgtoszen do lekarza

[ niekorzystanie z pomocy lekarza mimo przewlekiej choroby

O niestosowanie sie do wczesniejszych zalecen lekarskich

. Obrazenia i objawy spdjne z wersjg przedstawiong przez osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze

jest dotknigta przemoca w rodzinie:
TAK O NIE O

. W przypadku dziecka obrazenia i objawy spojne réwniez z wersjg przedstawiong przez rodzica lub

opiekuna prawnego lub opiekuna faktycznego:
TAKO NIE O

. Konieczno$¢ przeprowadzenia konsultacji specjalistyczne;j:

TAKO NIE O

. Podjete leczenie:

OO’ przyjeto ha-oddzial:szpitalny (jaki?) s sunn s s s S e EhaEn R
Cliskierowano do:SZpitala (JaKIegoe) «umussiiussiissssssnsvs st sssvssiesieres doaeres sy ass e s s s s v oaai i
[J udzielono pomocy ambulatoryjnej [J odestano do domu

L U GKTBRY s s svonsusmwswsnsvnsnnsassms s pousioewsssse s fsSaNass S o oW ¥ S H S PP VNS WSO R SV Y W e A P F N RS TR SO a0
Poinformowano o mozliwosci otrzymania zaswiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju
uszkodzen ciata zwigzanych z przemoca w rodzinie na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia

z dnia 22 pazdziernika 2010 r. w sprawie wzoru zaswiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju
uszkodzen ciata zwigzanych z uzyciem przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 201, poz. 1334).

TAKO NIE O

Wydano za$wiadczenie lekarskie:
TAKO NIE O

Wydano skierowanie na badanie lekarskie:
TAKO NIE O

Wydano zwolnienie lekarskie od pracy:
TAKO NIE O



XIX. PODJETE DZIAEANIA INTERWENCYJNE
1. Dzialania zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie:
[0 powiadomienie Policji [0 udzielenie pomocy socjalnej

[J udzielenie pomocy medycznej
(w przypadku przemocy seksualnej nalezy dziata¢ zgodnie z procedura postepowania Policji i placowki medycznej)

[0 I {JAKIE?) <eeeeurreeiiiteeeeetteeeitreeeeeeteeeessbaeeaeneeaaassseeessseeeeassseeesssaneaeaaanseeeessbeee e nsssmnaeaeanseeeesssaneeenannteeesnbeeenans
2. Dziatania zmierzajgce do zapewnienia bezpieczenstwa osobie, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest

dotknieta przemocg w rodzinie, poprzez zapewnienie jej miejsca w placéwce calodobowej:

[ specjalistycznym o$rodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie

O oérodku wsparcia

O oérodku interwencji kryzysowej

O domu dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy

[ szpitalu

LI Yot T T 4 U OSSP

3. Dziatania zmierzajgce do udzielenia pomocy dzieciom

XX. WNIOSKI PRZEDSTAWICIELA PODMIOTU WYPELNIAJACEGO FORMULARZ

{podpis przedstawiciela podmiotu wypelniajgcego
formularz ,Niebieska Karta — A")

""" {data wplywu formularza , Niebieska Karta — A"
do przewodniczgcego zespolu interdyscyplinarnego)



ZALACZNIK NR 2

KARTA INTERWENCJI

IMIE 1 NAZWISKO DZIECKA:

DATA

OSOBA ZAWIADAMIAJACA
O PODEJRZENIU KRZYWDZENIA

PRZYCZYNA INTERWENCJI

(forma krzywdzenia)

OPIS PODJETYCH DZIALAN

OPIS PRZEBIEGU SPOTKANIA Z
RODZICAMI




FORMA PODJETEJ INTERWENCJI

- zawiadomienie o popehieniu

przestepstwa

- wniosek o wglad w sytuacje

rodziny/dziecka

- inny rodzaj interwencji (jaki?)

DANE DOTYCZACE
INTERWENCJI

(nazwa instytucji, do ktorej zgtoszono

interwencje, data)




Zapoznalem/-am si¢ z procedurg i przyjatem/lam:

(imi¢ i nazwisko, data zapoznania)



